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Tema 5. Tu entorno personal de aprendizaje (EPA)

™ |ntroduccion

El surgimiento del Internet generd cambios significativos en la vida de las personas en todos los sentidos, desde
las relaciones interpersonales hasta los cambios en la forma de educar y aprender.

En la ultima década ha surgido un concepto nuevo que es aplicado en la educacion en general, pero
especialmente en las instituciones a nivel universitario, el cual se le conoce como entorno personal de
aprendizaje (EPA), para hacer referencia a todas las herramientas, comunidades y servicios que apoyan el
aprendizaje de los estudiantes.

Esta experiencia de aprendizaje te permitira comprender como los cambios tecnologicos son importantes para
ofrecer al alumno una educacion mas activa, participativa y personalizada, lo cual le ayudara a cumplir sus
objetivos jComo consideras que el Internet ha cambiado la vida de los alumnos?

< Explicacion

Entorno personal de aprendizaje (EPA)

El entorno personal de aprendizaje o EPA (PLE en inglés) tiene su origen en Gran Bretana en el afio 2001, en un articulo publicado por Bill Olivier y Oleg Liber,

el cual planteaba la necesidad de ambientes de aprendizaje personal portable para desarrollar lo que se conoce como educacion continua (Torres y Herrero,
2016).

Este concepto hace referencia a una nueva generacion de aplicaciones y herramientas web que permiten a los usuarios publicar informacion bajo un entorno
virtual, conteniendo todo aquello en lo que los jovenes estan interesados en su dia a dia, lo cual potencialmente también aprenden. Estos pueden ser:
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Fuente: Alvarez, D. (2016). Entornos personales de aprendizaje (PLE): aprendizaje conectado en red.
Espafa: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

A la par del concepto de EPA, puede hablarse también del concepto de ecologias de aprendizaje o informacion, que se refiere a la relevancia del contexto
bajo el cual los individuos aprenden, es decir, se refiere a ambientes virtuales en donde se puede construir el conocimiento, integrando un nivel elemental
(actividades, recursos, interacciones), un nivel contextual (contextos, situaciones y espacios virtuales) y un nivel supra-contextual (de interrelaciones entre
todos nuestros espacios de aprendizaje (Roman y Prendes, 2020).
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Fuente: Roman, M., y Prendes, M. (2020). Entornos Personales de Aprendizaje: instrumento cuantitativo para estudiantes universitarios (CAPPLE-2).
Edutec. Revista Electrénica De Tecnologia Educativa, (73).

Las partes de un entorno personal de aprendizaje (EPA) son las siguientes:

Fuentes de informacion

* Puede interpretarse como aquellos lugares donde consumimos
y encontramos informacion.

* Ejemplos: motores de busqueda, blogs, podcast, lectores RSS,
videos, sitios web, entre otros.

Produccion

* Son las herramientas donde procesamos y transformamos la
informacion. A traves de ellos aprendemos haciendo y
ensefiamos a otros.

* Ejemplos: marcadores sociales, servicios en la nube,
procesamiento de textos, disefio multimedia, entre otros.

Colaborar y compartir

* Es la zona en donde se comparte la informacion y se realizan
acciones de colaboracion. Permite crear relaciones.

* Ejemplos: redes sociales, blogs, webinars, perfiles profesionales,
WhatsApp, Skype, Zoom, entre otros.

Fuente: Echeide disefio web. (2018, 17 de abril). ;Qué es un PLE? [Archivo en video]
Recuperado de https://www.youtube.com/watch?v=d7PR_uo5gaE

;Como se construye un EPA?

Segun Jordi Jubany, maestro, antropdlogo y asesor en educacidn digital, el mundo actual esta
experimentando tres revoluciones que estan cambiando la forma en la que nos relacionamos entre
nosotros y como adquirimos el conocimiento. Estas revoluciones son las siguientes:

1. Digitalizacion: implica el tener un mayor acceso a la informacion.

2. Internet: amplia la conexion de las personas a traves de la red y promueve nuevos tipos de relaciones
entre los seres humanos, incluyendo los sentimientos.

3. Movilidad: promueve el acceso a nuevas herramientas en la palma de la mano, lo cual es un detonante

para la creatividad. Asimismo, convierte a los individuos en productores y consumidores de informacion al

mismo tiempo.

Fuente: Jubany, J. (2017). Claves para construir e impulsar tu PLE (Personal Learning Environment).
Recuperado de https://www.il3.ub.edu/blog/claves-para-construir-e-impulsar-tu-ple-personal-learning-environment/

Un PLE o EPA es “una forma y un proceso de aprendizaje donde lo mas importante es dibujar el camino para recorrerlo y mejorandolo sobre la marcha con la
flexibilidad y creatividad que aporta el entorno digital, para conocer el mundo y poder mejorarlo” (Jubany, 2017).

La creacion de un EPA tiene ciertas implicaciones, por ejemplo, la privacidad y la identidad digital, la
seguridad y la ‘netiqueta’, la forma de comportarse en el medio digital, distinguir lo que es valioso y lo que
no, asi como los canales para compartir conocimiento. Algunos consejos para crear un EPA son los
siguientes:

* Focaliza tu area de interes: consiste en tener un proposito claro y realizable.
* |dentifica herramientas para seguir la evolucion del EPA: mantente actualizado y da seguimiento a
aquellas herramientas que te permitan informarte a nivel individual y de manera colaborativa.

* Hazlo de forma progresiva: no quieras abarcar todas las herramientas digitales a la vez. Practica el uso de algunas herramientas por etapas.

e Contacta con personas interesantes: construye tu propia red personal, poniendo en practica las 10C: compartir, conexion, colaboracion, comunicacion,
confianza, creatividad, compromiso, critica, comunidad y ciudadania.

¢ Plantea con tu equipo pasar del EPA al OLE (Organizational Learning Environment): disefiar conjuntamente como aprende, gestiona y comunica tu
organizacion.

El entorno personal de aprendizaje también puede aplicarse en el ambito organizacional, es decir, es la sumatoria de los EPA individuales que darian como
resultado un mejor aprendizaje organizativo. Lo anterior permite lo siguiente a las organizaciones:

Integrar mas facilmente el conocimiento que se
genera en el personal de una empresa.

Mejora los procesos y actividades diarias.

Permite lograr metas estratéegicas.

Facilita retener al talento y ayudarlos a crecer.

Ayuda a los colaboradores a alinearse
eficazmente con los objetivos organizacionales.

Aumenta la productividad con base en el
conocimiento.

Crea y mantiene una cultura de aprendizaje
continuo.

Fuente: Jubany, J. (2017). Claves para construir e impulsar tu PLE (Personal Learning Envirenment).
Recuperado de https://www.il3.ub.edu/blog/claves-para-construir-e-impulsar-tu-ple-personal-learning-environment/

Un EPA permitira a un individuo mantenerse informado y aprender de manera continua, pero sin olvidar lo siguiente:

Es totalmente personal, por
lo que es unico para cada
individuo.

Es intransferible, ya que
cada persona aprende de
diferente manera.

Es dindamico, puesto que
esta en constante cambio
con el apoyo de las
innovaciones tecnologicas.

El entorno personal de aprendizaje es de gran utilidad para aprender de manera continua, a nuestro propio ritmo, y segun nuestras necesidades. Esto es
importante para los aprendedores de la actualidad, ya que aprenden a aprender y descubren por si mismos todo el mundo de posibilidades que les ofrece la
tecnologia y el Internet como fuente de conocimiento.

Un EPA te obliga a seleccionar y organizar las fuentes, a ser criticos con las que se eligen y a utilizar nuevas herramientas para expresar su conocimiento de
forma distinta. Asimismo, te ayuda a conectar con otras personas, a realizar preguntas y a plantearlas con el objetivo de aprender.

Un EPA puede aplicarse también a una organizacion que tiene como objetivo que su personal se supere dia a dia y aprenda cosas nuevas que se veran
reflejadas en sus acciones y resultados, convirtiendo el conocimiento en algo redituable.

_ Checkpoints

Asegurate de:

e Conocer la definicion de entorno personal de aprendizaje.
e Definir las partes que componen un EPA.

e Conocer las herramientas que constituyen un EPA.

e Explicar como construir un EPA.
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