
Tema 6. Fortalezas de carácter 

 

Rúbrica de evaluación. 
Actividad: ¿Cómo pueden mis fortalezas ayudarme en mi trabajo?              

  

 

Criterio Puntos posibles 

Incluye sus fortalezas derivadas del cuestionario 
claramente expresadas (Al menos las 3 más 
altamente evaluadas, deducir 3 puntos si no 
incluye al menos 3, 6 si solamente incluye 1 y 10 
si no las menciona). 
 

10 puntos 

Explica cómo sus fortalezas le ayudan a realizar 
mejor su trabajo (Deducir 10 puntos si no hay 
una relación directa, deducir 20 si la persona no 
incluye este punto). 
 

20 puntos 

Menciona explícitamente las actividades de su 
trabajo que no le gustan o se le dificultan 
(Deducir los puntos si la persona no menciona 
actividades específicas o menciona que no hay 
actividades que se le dificulten o no le gusten de 
su trabajo). 
 

10 puntos 

Expresa una relación entre sus fortalezas y 
cómo pueden ayudarle a mejorar su forma de ver 
estas actividades (Por cada actividad que 
menciona que no le gusta debe haber una 
relación, deducir los puntos si no están 
presentes las relaciones). 
 

20 puntos 

Realiza un párrafo de cierre donde reflexiona 
para qué le sirvió la actividad (El párrafo debe 
incluir una relación entre la actividad y cómo le 
ayuda a mejorar su actitud ante la vida). 
 

20 puntos 

El trabajo tiene una redacción y ortografía 
impecables (Quitar un punto por cada error, 10 
puntos si hay más de 5 errores). 
 

10 puntos 

Utiliza referencias en formato APA (Quitar los 
puntos si no se utiliza la APA). 
 

10 puntos 

 


