Creando Oportunidades
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Actividad integradora submoédulo 3: De jefe a Lider coach.

Creando Oportunidades

Obijetivos:

+ Desarrollar un plan de accion con base en tus aprendizajes de esta semana.
+ Laidea es que visualices cdmo poner en practica las técnicas que aprendiste para continuar tu desarrollo y el de
tu equipo.

Instrucciones:

* Anota en la tabla que se anexa, las principales acciones que realizaras una vez que llegues a tu sucursal y
comiences a desarrollar tu gestion como Lider coach.

» Se te evaluard a partir de los parametros que se describen en este documento.

« Al finalizar la tabla de tu plan de accién, te pediremos que describas brevemente (en maximo una cuartilla)
cuales seran las principales actividades relacionadas con este submédulo y el fundamento del porque elegiste
esas acciones (al menos cuatro de las acciones). Puedes utilizar el formato al final de este archivo.

Parametros de evaluacion:

*  50% de la evaluacion seran las actividades que anotes en la tabla de plan de accion.
*  50% la descripcion y razones de las acciones que describas en la cuartilla.
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Creando Oportunidades

Técnicas

Cuadrante rol del lider coach

Aplicacion de conversaciones de coaching
Sintonizacion

Aplicacion de preguntas poderosas
Conversaciones trascendentes

Modelo G.R.O.W.

Modelo S.C.O.R.E.

Otras técnicas de coaching

Tabla de plan de accion

Acciones Fechas Indicadores
prioritarias aproximadas de éxito
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Creando Oportunidades

Técnicas

Mentoria

Estilos de influencia

Inspirar personas
Accountability (rendir cuentas)

Otras técnicas

Tabla de plan de accion

Acciones Fechas Indicadores
prioritarias aproximadas de éxito
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Descripcion de mi plan de accidn
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